V3[ Siauliy reabilitacijos centro direktoriaus
2020 m. vasario 4 d. jsakymo Nr. V- 10
priedas Nr. 1.

VIESOSIOS ISTAIGOS SIAULIY REABILITACIJOS CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

I. Viedosios jstaigos Siauliy reabilitacijos centro (toliau — Istaiga) korupcijos prevencijos
2020 — 2022 mety programa (toliau — Programa) yra pagrista bendradarbiavimo su visuomene,
korupcijos prevencijos ir antikorupcinio §vietimo principais. Si Programa parengta vadovaujantis
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Seimo
2002 m. geguzés 28 d. nutarimu Nr. IX-904 ir jo pakeitimais, Lietuvos Respublikos nacionaline
kovos su korupeija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m.
kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537, padaliniy ir asmeny, valstybés ar savivaldybiy jstaigose
vykdan¢iy korupcijos prevencija ir kontrole, veiklos ir bendradarbiavimo taisyklémis,
patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. geguzés 19 d. nutarimu Nr. 607,
Korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarka, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m.
spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601, Valstybés ar savivaldybes jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja
didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe, nustatymo rekomendacijomis, patvirtintomis Specialiyjy
tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzes 13 d. isakymu Nr. 2-170, korupcijos prevencijos
sveikatos sistemoje programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro 2009
m. lapkri¢io 17 d. jsakymu Nr. V-942 ir jo pakeitimais, Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos
ministro 2015 m. gruodzio 10 d. jsakymu Nr. V-1433 “Dél sakinés korupcijos prevencijos sveikatos
prieziliros sistemoje 2015-2019 mety programos patvirtinimo” ir kitais teisés aktais bel jy
pakeitimais, reglamentuojanéiais korupcijos prevencijos veikla.

2. Programa orientuojama j du pagrindinius dalykus — korupcijos prielaidy ir salygu
mazinimg bei Salinima ir antikorupcinj §vietima.

3. Istaigos kovos su korupcija Programa pades vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos
politika, o Sios Programos jgyvendinimo priemonés padés uztikrinti skaidresne, veiksmingesne ir
vieSesne darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis (toliau — darbuotojai), veikla.

4. Programoje vartojamos savokos:

Korupcija - bet koks valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens elgesys, neatitinkantis
jiems suteikty jgaliojimy ar nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos
sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant asmeny ir valstybés interesams.

Korupcijos rizikos veiksniai — priezastys, salygos, ivykiai, aplinkybés, dél kuriy gali
pasireiksti korupeijos rizika.

Korupcijos prevencija — korupcijos priezasciy, salygu atskleidimas ir 3alinimas sudarant
bei jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobiidZio nusikalstamy veiky darymo.

Korupcijos pasireiSkimo tikimybé - prielaida, kad tam tikn jstaigos veikla veikiantys
18orinial ir / ar vidiniai ir / ar individualiis rizikos veiksniai sudarys galimybes atsirasti korupcijai.

Korupcinio pobiuidzZio teisés paZeidimai — korupcinio poblidzio nusikalstama veika ir jai
tapatis pagal pobld;, tafiau maziau pavojingl teisés pazeidimai, uz Kuriuos numatyta
administraciné, drausminé ar kitokia teisiné atsakomybeé.

Korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos - kySininkavimas, tarpininko kysininkavimas,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos viedojo administravimo sektoriuje arba
teikiant viesgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudziavimas tarnybine
padétimi arba jgaliojimy wvir$ijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar
matavimo priemoniy suklastojimas, sukéiavimas, turto pasisavinimas ar i$ivaistymas, tarnybos
paslapties atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas,
pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu bidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kisimasis |



valstybés tarnautojo ar viedojo administravimo funkcijas atliekantio asmens veiklg ar kitos
nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba
nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima ar papirkima.

5. Programoje vartojamos savokos taip, kaip apibréziamos 1 punkte nurodytuose teisés
aktuose.

6. Programos paskirtis — uztikrinti ilgalaike, veiksminga ir kryptingg korupcijos prevencija
bei kontrole.

7. Programos misija - $alinti prielaidas korupcijai Istaigoje atsirasti ir plisti, taip pat
kontroliuoti ir siekti, kad tetkiamos paslaugos blity kokybiskos ir prieinamos visiems.

II SKYRIUS
APLINKOS ANALIZE

8. Korupcija yra viena 1§ nacionaliniy grésmiy valstybei ir kartu vienas 13 pavojingiausiy
socialiniy reiSkiniy, keliantis grésme Zzmogaus teiséms, demokratijai ir teisinei valstybei,
1skreipiantis socialinj teisinguma, sazininga konkurencijg, verslo salygas, mazinantis ekonomikos
augimg, keliantis pavojy valstybés valdymui, savivaldybés institucijy ir jstaigy stabilumur ir
visuomenes moralel.

9. Korupeija néra lengvai aptinkamas ar tiesiogiai matomas reiskinys, korupcijos poveikis
wairioms ekonomikos ir socialinéms sritims iSrySkéja veéliau. Dazniausiai susiduriama su
pasekmémis: padidéjusia Seseéline ekonomika, vieSyju paslaugy sektoriyje susik@rusiais
monopoliniais dariniais, verslo nusiskundimais dél nepagristos mokes&iy ir administracinés nastos,
padidéjusia socialine atskirtimi ir skurdu. Sie veiksniai skatina nepasitikejima institucijomis ir
nusivylimg valdzia, didina visuomeneés abejones valdzios priimamais sprendimais.

10. UAB . Vilmorus® atlikto tyrimo , Lietuvos korupcijos Zemélapis 2019 18vadomis ir
EBurobarometro bei Pasaulinio korupcijos barometro iSvadomis, galima daryti 13vada, kad
antikorupcing aplinka Lietuvoje geréja. Nustatytos tokios tendencijos:

10.1. Valstybés tarnautojai, kaip ir gyventojai nurodé ta palia pagrinding problema
Lietuvoje — mazi atlyginimai. Po to buvo minimas alkoholizmas, didelés kainos, emigracija,
sveikatos apsauga. Korupcijg kaip labai rimtg problemga tarnautojai minéjo re¢iau — 7-oje (23 proc.).
2018 m. korupcija buve minima dazniau (30 proc.)..

102, Gyventojai dazniausiai prie korupciniy priskyré tokias situacijas: asmuo duoda
pinigin; atlyg], dovana valstybés tarnautojui norédamas, kad jam reikalinga paslauga blity suteikta
geriau ir grei¢iau (83 proc.), politiné partija Zada priimti verslininkui naudinga sprendima, jei jis
suteiks finansing parama partijai (83%), valstybés tarnautojas paima piniginj atlygl uz paslaugos
atlikima ar atlikimo pagreitinima (82 proc,). Sios situacijos buvo dazniausiai minimos ir 2018 m.
(atitinkamai 89 proc., 85 proc., 88 proc.).

10.3. Lietuvos gyventojai nurode, kad yra labai paplites reiskinys, kai asmuo gydytojui
atsidékoja pinigais po sékmingai atliktos operacijos - 29 proc., kai naudgjamasi tarnybiniu
automobiliu asmeniniais tikslais — 29 proc., kai per pazintis yra jsidarbinama j valstybeés institucija
— 27 proc. Sios situacijos buvo daZniausiai minimos ir 2018 m. Beveik visais atvejais 2019 m.
nurodziusiyjy, kad korupcinés situacijos yra labai paplitusios yra maziau, nei 2018 m.

10.4. Dauguma gyventojy (81 proc. nurodo, kad korupcija yra Kkliditis visuomenes
gyvenimui, mazdaug tiek pat jy buvo ir 2018 m. (80 proc). Maziau apklaustyjy (66 proc.) nurodo,
kad tai yra klilitis gyventi jiems patiems (2018 m. buvo maziau — 62 proc.).

10.5. 20 proc. Lietuvos gyventojy mano, kad korupcijos mastai per 5 metus i8augo, 37 proc.
- kad nepakito ir 26 proc. - kad sumazéjo. Lyginant su 2016 m. vertinimai pageréjo. Taip pat
pageréjo pastaryjy 12 meénesiy dinamikos vertinimas. Nurode, kad korupcija iSaugo 15 proc, 0 2018
m. taip manan¢iy buvo 20 proc. Ateities atzvilgiu yra Zymiai daugiau optimisty (29 proc.), negu
pesimisty (11 proc.) (prie§ metus atitinkamai 27 proc. ir 14 proc.).

10.6. 2019 m. gyventojy nuomone labiausial korumpuotos institucijos: sveikatos apsaugos
institucijos — 47 proc., teismai — 37 proc., Seimas — 30 pro¢c. Lyginant su 2018 m. dazniau yra
pradéti minéti teismai.

10.7. Dauguma (61 proc.) gyventojy nurodo, kad kysio davimas padeda spresti problemas.



Si dalis nuo 2007 m. mazéja. 30 proc. apklaustyjy yra pasirenge duoti ky3i, kad idspresti savo
problemas, tokiy respondenty dalis, taip pat, nuosekliai mazéja (2007 m. buvo 67 proc.). 10 proc.
gyventojy nurode, kad per pastaruosius 12 mén. jie yra dave ky$], per 5 metus tokiy yra 23 proc,, tai
yra maziausios $iy rodikliy reik§meés nuo 2007 m.

10.8. [ klausima, kodeél neduoda kysio, gyventojai dazniausiai nurodé, kad tiesiog nebuvo
situacijos, kurioje baty reikalaujama kysio — 49 proc. Lyginant su ankstesniais metais padaugéjo
teigian¢iy, kad neduoda kySio, nes tai priestarauja jstatymams — 16 proc.

10.9. Ankstesniais metais visos tikslinés grupés del korupcijos paplitimo pirmiausia kaltino
politikus. 2019 m. gyventojai ir jmoniy vadovai labiausiai pradéjo kaltinti teiséus. Teiséjus labiau
pradéjo kaltinti ir valstybés tarnautojai. Taip pat matoma tendencija, kad verslininkai ir valstybés
tarnautojai labiau pradeda kaltinti patys save.

10.10. Tiek gyventojai, tiek verslininkai, tiek ir valstybés tarnautojai deél kys$io dazniausiai
kaltina abi puses. Ir tokiy vertinimy nuo 2007 m. nuolatos daugéja.

10.11. Dazniausiai visos tikslinés grupés nurodé, kad kysininkavimo reiskiny stimulivoja
per mazos bausmés: gyventojai — 51 proc., imoniy vadovai — 52 proc., valstybés tarnautojai - 39
proc.

10.12. | klausima, kokios institucijos ir socialinés grupés labiausiai gali prisidéti prie
korupcijos mazinimo, gyventojai dazniausiai atsake, kad tai STT — 57 proc. (buvo 55 proc.),
teisésaugos institucijos 50 proc. (buvo 55 proc.), Vyriausybé - 49 proc. (buvo 46 proc.) ir Seimas —
44 proc. (buvo 45 proc.).

10.13. Del efektyviausiy korupcijos mazinimo priemoniy tiksliniy grupiy nuomonés buvo
tokios: gyventojai pirmoje vietoje minéjo bausmiy grieztinimg — 44 proc. (buvo 44 proc.), ta patj
nurodé ir jmoniy vadovai — 45 proc. (buvo 31 proc.), o valstybes tarnautojai sitile kelti valstybés
tarnyboje dirbanéiy asmeny atlyginimus — 39 proc. (buvo 39 proc.) ir kelti visuomenés morale — 38
proc. (buvo 36 proc.).

10.14. Visy tiksliniy grupiy nuomone, kovojant su korupcija Siuo metu maziausiai reikéty
gaudyti tik smulkiasias korupcijos ,,zuvytes”. Imoniy vadovy nuomone pirmiausia reikéty kovoti su
korupeija aukséiausiuose politiniuose ir verslo sluoksniuose — 56 proc. (buve 47 proc.), 0 gyventojy
ir valstybés tarnautojy nuomone — daug svarbiau bty pagal galimybes tirti visus korupcijos atvejus.
Svarbiausiu informacijos Saltiniu apie korupcijos procesus visose tikslinése grupése islieka
televizija, taciau spar€iai auga ir internetiné ziniasklaida.

10.15. 48 proc. gyventojy zino, kur reikety kreiptis dél korupcijos atvejy (tal zymiai
daugiau nei ankstesniais metais), 22 proc. prane$ty, 9 proc. noréty dalyvauti antikorupcinéje
veikloje. Pagrindiné nenoro pranesti apie korupcini jvyki priezastis visose tikslinése grupése —
baimé nukentéti.

10.16. 19 proc. gyventojy girdéjo apie igyvendinamas korupcijos prevenceijos ir mazinimo
priemones (buvo 20 proc.). 30 proc. nurodé, kad ios priemonés padés sumazinti korupcija, o 30
proc. - kad nepadés, t.y. pesimisty ir optimisty po lygiai.

10.17. 21 proc. imoniy vadovy nurode, kad turl/ turéjo sutaréiy, laiméty viesyjy pirkimy
biidu. Dauguma (70 proc.) nedalyvaujanéiy konkursuose nurodo, kad neteikia tokiy prekiy ar
paslaugy. 30 proc. dalyvaujanéiy viesuosiuose pirkimuose nurodo, kad pirkimy organizatoriai
apriboja specifikacijas, kad galety laiméti tik konkreCios ymoneés, 30 proc. nurodo, kad biina
13ankstinial tiekéjy susitarimai, 29 proc. nurodo, kad sutartys sudaromos su tais paciais tiekéjais.
Dauguma (84 proc.) dalyvaujanéiy viesuosiuose pirkimuose nurodo, kad neoficiallis mokeéjimai
néra reikalingi.

III SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

11. Programos tikslas — uZztikrinti korupcijos prevencija ir kontrole, kompleksiskai $alinti
neigiamas salygas, skatinanéias korupcijos atsiradimg. Kryptingai vykdyti korupcijos prevencijos
politika bei uztikrinti skaidria ir viesa Istaigos darbuotojy veikla.

12. Programos uzdavinys — galimy korupcijos priezas€iu, salygu atsklerdimas 1r Salinimas
igyvendinant Programos jgyvendinimo priemoniy plang ir siekiant, kad visos PSDF lé3os, skiriamos



[staigai, biity naudojamos pagal paskirt] ir racionaliai kokybiskoms sveikatos prieziliros paslaugoms
teikti, pacienty teiséms ir laisvems uztikrinti.

13. Specifiniai korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje uzdaviniai:

13.1. uztikrinti Istaigos paslaugy teikimo draudziamiesiems privalomuoju sveikatos
dravdimu skaidruma (tiksli informacija apie mokamas ir nemokamas (apmokamas 1§ PSDF
biudzeto 1é8y) paslaugas),

13.2. tobulinti paslaugy apmokeéjimo ir kainy skaiiavimo metodika;

13.3. uztikrinti teikiamy sveikatos priezitiros paslaugy kokybe;

13.4. nuosekliai aiskinti pacientams jy teises, informuojant apie asmens sveikatos prieziiiros
paslaugy teikimo tvarka, tinkamai organizuoti interesanty priémima, atliekant jvairias apklausas,
visuomenes ir pacienty pareiksty pageidavimy analize ir nustatyty trilkumy $alinimg;

13.5. siekti pasitaikanéiy pazeidimy isaiskinimo, greito ir tikslaus jy iStyrimo ir adekvataus
jvertinimo, vie$ai jvardijant nusiZengusius asmenis, taikant jiems teisés aktuose numatytas
priemones;

13.6. skatinti nepakantuma korupcijos apraiskoms ir igyvendinti neivengiamos
atsakomybés uz neteisétus veiksmus principg.

14. Programos tikslui pasiekti ir uzdaviniams jgyvendinti numatoma:

14.1. vykdyti nuolating kryptingg korupcijos prevencijos politikg, uztikrintt veiksmingg
numatyty Programos priemoniy jgyvendinima;

142 nustatyti Istaigos veiklos sritis, kuriose galima korupciné veika, bei salygas jai atsirasti
ir plisti, teikti silllymus darbo organizavimo tobulinimui dél korupcinés prevencijos;

14.3. jgyvendinti nei§vengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principa,

14 4. teisinémis, organizacinémis, ekonominémis ir socialinémis priemonémis uztikrinti
tinkama ir veiksminga korupcijos prevencijos organizavimo, igyvendinimo, prieziiiros kontrole;

14.5. skatinti nepakantuma korupcijos apraiSkoms, jtraukiant visuomeng ] korupcijos
prevencija;

14.6. visokeriopal ginti paciento teises ir laisves, Istaigos darbuotojy teises bei laisves ir
nepazeisti nekaltumo prezumpcijos,

14.7. ugdyti antikorupcine kultiirg [staigoje.

15. Bendrosios korupcijos prevencijos priemonés:

15.1. korupeijos rizikos analizé Istaigoje;

15.2. Programos parengimas ir tikslinimas;

15.3. Istaigos darbuotojy mokymas ir informavimas apie Programos jgyvendinimag
[staigoje;

15.4. nustatyty korupcijos atvejy vie§inimas.

16. Korupeijos rizikos analize:

16.1. atlieka [Istaigos direktoriaus jgaliotas asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija ir
kontrole;

16.2. [staigos veiksmy seka, nustatant korupcijos pasireiskimo tikimybe, i1$déstyta
Programos priede Programos jgyvendinimo priemoniy plane.

17. Programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano rengimas.

18. Antikorupcinis Svietimas:

18.1. antikorupcinis ugdymas yra neatskiriama $vietimo dalis, siekiant puoseléti asmens
dorove, ugdyti pilietiSkuma, asmens teisiy ir pareigy visuomenei ir valstybei samprata ir igyvendinti
korupcijos prevencija;

18.2. [Istaigos interneto svetainéje skelbti informacija apie Istaigos veikla, [staigos
Korupcijos prevencijos programa ir jos jgyvendinimo plang;

18.3. sudaryti galimybe asmenims, pastebéjusiems korupcijos pozymiy, netinkamo pareigy
atlikimo, elgesio ir aplaidumo [staigos darbuotojy veiksmuose, pranedti apie tai elektroniniu pastu;

18.4. [staigos interneto svetainés puslapyje skelbti elektroninio pasto adresa bei telefono
numerj, kuriais asmenys galéty anonimiskai pranesti apie darbuotojy galimus pazeidimus, susijusius
su Istaigos veikla.

19. Nustatyty korupcijos atvejy paviesinimas:

19.1. Istaiga 15 karto privalo paviesinti nustatytus korupcijos atvejus;



19.2. Istaigos interneto svetainés puslapyje skelbti informacijg apie Istaigos darbuotojams
pareikstus jtarimus, padarius korupcinio poblidzio nusikalstamas veikas;

19.3. priemonés, susijusios su antikorupciniu darbuotojy mokymu ir informavimu apie
nustatyta korupcine veika, nurodytos Programos priede Programos igyvendinimo priemoniy plane.

IV SKYRIUS .
KORUPCIJOS PASIREISKIMO PRIELAIDU ANALIZE

20. Istaigos veiklos sritys, kuriose galima korupcijos pasirei§kimo tikimybe:

20.1. mokamy ir apmokamy 1§ PSDF biudzeto 1é3y asmens sveikatos prieziliros paslaugy
teikimas pacientams;

20.2. nelegallis mokeéjimai teikiant mokamas ir apmokamas i§ PSDF biudzeto lé$y asmens
sveikatos prieziliros paslaugas pacientams;

20.3. registratiiros vykdomas pacienty isankstinis registravimas ir priémimas;

20.4. veikla, susijusi su nedarbingumo pazyméjimy pratesimu, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy
papildomy teisiy suteikimu ar apribojimu;,

20.5. vidaus administravimo veikla;

20.6. prekiy, paslaugy ir darby viesieji pirkimai.

21. Bendrosios korupcijos prielaidos:

21.1. socialinés (santykinai mazi darbuotojy atlyginimai),

212 teisinés (teisés akty netobulumas, pakankamai daznas jy keitimas, teisés akty, regla-
mentuojan¢iy tam tikras visuomeniniy santykiy sritis, nebuvimas, nepakankamas savo teisiy ir pa-
reigy iSmanymas),

21.3. institucineés (darbuotojy, zinanciy apie korupcijos atvejus, nenoras, baime dalyvauti an-
tikorupcingje veikloje),

21.4. visuomeneés pilietiSkumo stoka (visuomenés pozilirio | Korupcija neapibréztumas ir
prieStaringumas; pacienty nenoras dalyvauti antikorupcinéje veikloje).

V SKYRIUS ,
INFORMAVIMAS APIE GALIMA KORUPCINE VEIKA, KORUPCINIU TEISES
PAZEIDIMU TYRIMAS

22 Siekiant veiksmingumo ir efektyvumo, tiriant korupcinius teisés pazeidimus, bitina:

22.1. sudaryti salygas darbuotojams, kitiems asmenims anonimiskai pranesti Istaigos
direktoriui savo jtarimus del galimos Istaigos darbuotojy korupcinio pobiidzio nusikalstamos
veikos;

222 tirti skundus, pareiskimus del galimy korupcijos atvejy bei vertinti pasitilymus dél
korupcijos prevencijos, isamiai ir objektyviai analizuoti pagristus ijtarimus del darbuotojy
korupcinio poblidzio nusikalstamos veikos ir atlikti tyrimus pagal savo kompetencijg. Kasmet
analizuoti 18 fiziniy ir juridiniy asmeny gaunamus skundus;

223 gavus informacijos dél galimy korupeiniy veiky, turiniy nusikalstamos veikos
pozymiy, nedelsiant informuoti Istaigos direktoriy ir Specialiyjy tyrimy tarnyba Istaigos ir kituose
teises aktuose nustatytomis salygomis ir tvarka.

VI SKYRIUS
SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

23. Sia Programa [staigoje sickiama tokiy rezultaty;

23.1. sumazinti korupcijos pasireiSkimo tikimybe;

23 2. padidinti nepakantuma korupcijai;

23.3. pagerinti korupcijos prevencijos organizavima,

23 4. uztikrinti skaidruma 1r atviruma, vykdant vieSuosius pirkimus, administruojant bei
teikiant paslaugas ir kt ;

23.5. padidinti visuomenes pasitikéjima Istaiga.






